Roczny program rozwoju szkoty

- VIl Liceum ogodlnoksztatcgce im. M. | Rok szkolny 2006/2007
Nazwa numer i imie szkoty . .
Kopernika w Czestochowie
Adres
Ulica: F. Nowowiejskiego Nr:18 | Kod pocztowy: | 4| 2] -]2|0]0
Miejscowos¢ | Czestochowa | Wojewddztwo: | $laskie |Data: | 0]1]-]0/9-|20 07
Zadanie | |VIILO im. M. Kopernika tworzy srodowisko zapewniajace kazdemu uczniowi mozliwo$¢ rozwoju.
Spodziewane
efekty: 1. Wtoku ksztatcenia nauczyciele wdrazaja uczniéw do aktywnosci i

lpotrzebom uczniéw.

edukacyjnych.

7.Nauczyciele tworza przyjazne relacje z uczniami.

odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj, a nauczanie jest Sciste zwigzane z uczeniem sie.
2. TreSci ksztalcenia sq realizowane zgodnie z przyjetymi planami nauczania.

3.Nauczyciele stosuja metody nauczania odpowiadajace celom ksztaicenia i

4. Wymagania edukacyjne wobec uczniéw sa precyzyjnie okreslone i dostosowane do
ich indywidualnych mozliwosci i predyspozycji.

5.Uczniowie i rodzice znaja zasady oceniania obowiazujace w szkole.
6.Petna i rzetelna wiedza uczniéw i rodzicéw o osiggnieciach lub niepowodzeniach

Dziatania prowadzace do uzyskania spodziewanych efektéw

Lp Dziatania Termin Osoba odpowiedzialna
1 | Sformutowanie wymagan edukacyjnych, zawierajacych Nauczyciele
umiejetnosci zapisane w standardach wymagan, wychowawcy,
bedacych podstawa nauczyciele
przeprowadzania egzaminéw zewnetrznych: przedmiotow
- zapoznanie uczniéw poczqt«_ak rokq s’zk.
- ’ zebrania rodzicow,
rodzicow;
) i . . 3 poczatek roku szk.
- opracowanie wymagan edukacyjnych i planéw
wynikowych (takze w nauczaniu indywidualnym).
2 | Stosowanie form i sposobéw oceniania, pozwalajacych |w ciagu catego roku zespoly przedmiotowe,
przygotowac si¢ do zdawania egzaminéw zewnetrznych: | szkolnego. nauczyciele przedmiotow
- uktadanie testéw,
- rozwigzywanie réznego typu zadan, w tym arkuszy
egzaminacyjnych
- stosowanie egzaminacyjnych kryteriéw oceniania.
3 | Stosowanie metod nauczania, ktére umozliwiaja uczniom
opanowanie umiejetnosci zapisanych w standardach
wymagan, bedacych podstawa przeprowadzenia .
egzaminéw zewnetrznych: caty rok szkolny nauczyciele
- wymiana doswiadczen miedzy nauczycielami (Rady
Pedagogiczne, Zespoty Przedmiotowe, lekcje otwarte);
- stosowanie aktywnych metod nauczania; caly rok szkolny caly | nauczyciele
- zajecia pozalekcyjne bardzo waznym elementem rok szkolny nauczyciele
ksztatcenia;
- przygotowywanie miodziezy do udziatu w
olimpiadach i konkursach. caly rok szkolny nauczyciele
4 | Informowanie rodzicéw i prawnych opiekunéw o stopniu | Wyznaczone terminy, |Wychowawcy
opanowania przez ucznia umiejetnosci zapisanych w harmonogram spotkan | i nauczyciele

standardach wymagan, bedacych podstawa

przeprowadzania egzaminéw zewnetrznych:

z rodzicami

przedmiotéw
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- W czasie konsultacji indywidualnych,
- W czasie zebran z rodzicami,

- w czasie wywiadowek,

- w dni otwarte dla rodzicow.

Zadanie Il

doskonaleniu pracy dydaktycznej szkoty_

State podnoszenie wynikéw ksztatcenia stuzy rozwojowi intelektualnemu uczniéw oraz

Spodziewane efekty

poziomu
ich przygotowania.

100%-owym.

3. Poprawa wynikoéw ucznidw majacych trudnosci w nauce.
4. Uzyskanie swiadectw promocyjnych, ukonczenia szkofy, maturalnych, w wymiarze

1.Wyniki egzaminéw lepsze niz Srednia wojewddzka, takze z poziomu rozszerzonego.
2 State zwiekszanie sie ilosci uczniow bioracych udziat w konkursach, olimpiadach oraz

5. Uzyskiwanie jak najlepszych wynikéw na wymienionych wyzej Swiadectwach.
6. Promowanie ucznia szczegoélnie uzdolnionego.

Dziatania prowadzace do uzyskania spodziewanych efektéw

Lp Dziatania Termin Osoba odpowiedzialna
1 | Szczegoétowa analiza wynikéw matury 2007 4 X p- D. Stepien, nauczyciele
i wykorzystanie jej do pracy dydaktycznej szkoly. przedmiotéw
2 Szczegdbtowa analiza wewnatrzszkolnych badan 1510
osiagnieé¢ edukacyjnych uczniéw: p. A. Wéjtowicz,
- wyniki nauczania w | semestrze, nauczyciele przedmiotéw
- prébna matura, przew. Zesp.
- konkursy i olimpiady przedmiotowe, Przedmiotow.
- pomiar dydaktyczny. oprac. graf. p. D. Stepien
3 | Systematyczne diagnozowanie i ocenianie poziomu caly rok nauczyciele przedmiotéw
wiedzy i umiejetnosci ucznioéw.
4 | Planowanie i realizacja procesu nauczania w sposéb poczatek roku wszyscy hauczyciele
zapewnhiajacy uczniom spetnienie standardow wymagan |szkolnego; caty rok
egzaminacyjnych.
5 | Przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania caly rok wszyscy hauczyciele
i promowania.
6 [ Staty nadzér nad uczniami o indywidualnych potrzebach | caty rok wszyscy nauczyciele,
(uczniowie uzdolnieni i wolniej przyswajajacy wiedze). pedagog szkolny
7 |Zorganizowanie wewnatrzszkolnych badan osiagnieé dyrekcja,
edukacyjnych uczniow: nauczyciele przedmiotéw,
Wg planu nadzoru pedagogicznego. przewodniczacy
Zespotow
Przedmiotowych.
8 | Upowszechnianie wiedzy o sukcesach uczniéw wsréd wrzesien; w ciagu dyrekcja,
spotecznosci szkolnej i rodzicow. calego roku szkolnego | wychowawcy
9 [Realizacja programu Sokrates Comenius w ciaggu catego roku p. M. Gurtman,
szkolnego p- B. Koszyk,
p- M. Korpus,
p- B. Gendek-Barhoumi,
p. D. Zjawiona-Kubicka
10 | Asystentura jezykowa w ciagu catego roku p- M. Korsak-Wachata,
szkolnego p. E. Szago-Lalak
11 | Wymiana mtodziezy polsko-niemieckiej caly rok p- B. Wieczorek
p.- A. Kowalska
n-le j. Niemieckiego
12 | Nawigzanie wspoétpracy-wymiana mtodziezy caly rok p. B. Gendek-Barhoumi
p.

polsko-ukrainskiej

B. Koszyk
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Zadanie Ill |Liceum im. Kopernika realizuje program wychowawczy i program profilaktyki, ktorych wartosci
sprzyjaja wychowaniu patriotéw i obywateli, ludzi peinych godnosci osobistej i szanujacych
innych.

Spodziewane efekty:

1. Program wychowawczy szkoly ma uksztattowaé¢ w miodziezy wartos$ci akceptowane przez
spofeczenstwo i szkofe.

2. Program ma mieé¢ pozytywny wplyw na rozwdj fizyczny, psychiczny, spofeczny i duchowy
ucznia.

3. Wdrozenie miodziezy do przestrzegania wymagan w zakresie zachowania i postawy
ucznia spoéjnych z programem wychowawczym.

4. Przestrzeganie praw i obowiazkéw ucznia.

5. Spodziewane efekty:

- uksztaftowanie postaw patriotycznych i obywatelskich,

- przygotowanie do dojrzatego i odpowiedzialnego zycia w rodzinie,

- zapobieganie patologiom i uzaleznieniom,

- przeciwdziatanie agresji (szczegoélnie opieka nad uczniami klas I),

- orientacja zawodowa i planowanie przysziosci,

6. Tworzenie otwartych, pelnych szacunku i zyczliwosci stosunkéw miedzy nauczycielami,
uczniami i rodzicami.

7. Przeciwdziatanie patologiom i uzaleznieniom.

8. Nadzér KO — zero tolerancji dla przemocy.

Dziatania prowadzace do uzyskania spodziewanych efektéw

Lp Dziatania Termin Osoba odpowiedzialna

1 Systematyczne realizowanie dziatanh wychowawczych | caly rok nauczyciele przedmiotéw,
w procesie dydaktycznym (cele wychowawcze przy wychowawcy
kazdej planowanej lekciji).

2 realizowanie programu profilaktyki w pracy caly rok dyrekcja, wychowawcy
wychowawczej nauczycieli, jak rowniez w ramach klas, nauczyciele
wspolpracy z rodzicami. przedmiotéw

3 Doktadne zapoznanie ucznidéw klas | i ich rodzicow zebrania i konsultacje |wychowawcy klas,

z zapisami Statutu VIl LO, méwiacymi o: z rodzicami, lekcje nauczyciele przedmiotéw,
- celach i zadaniach szkoly, wychowawcze, Zajecia | opiekunowie zajec

- zadaniach nauczycieli i wychowawcéw, przedmiotowe, takze

- prawach i obowigzkach rodzicéw i uczniéw, pozalekcyjne

- nagrodach i karach,

- zasadach WSO,

- bezpieczenstwie i higienie w szkole,

4 Przypominanie zapiséw statutowych uczniom klas Il caly rok wychowawcy klas,

i llli ich egzekwowanie nauczyciele przedmiotéw,
opiekunowie zajeé

5 Szczegdblny nadzér nad uczniami kl. | —~wspieranie ich | caly rok wychowawcy klas,
adaptacji w nowej szkole, integracja ze spotecznoscia nauczyciele przedmiotéw,
szkolna opiekunowie zaje¢

6 Wychowanie obywatelskie i patriotyczne uczniow caly ':°k oraz wychow_awcy Klas, P e
poprzez: okreslone daty nauczyciele ;_)rzedmlotow,
- ksztaltowanie szacunku dla symboli narodowych, p- K. Je_dzrzejczyk,

. . . . . p. A. Winecka
- czczenie rocznic waznych wydarzen, zwigzanych z
historig
Polski (akademie, apele, audycje, konkursy),
- szacunek dla wielkich Polakéw - autorytetéw
moralnych,
- uwrazliwianie na krzywde, zlo, niesprawiedliwosé,
- uczenie tolerancji w szerokim tego stowa znaczeniu,
- uczenie szacunku dla drugiego cztowieka,
- pomaganie potrzebujacym, chorym (akcje
charytatywne,
wolontanat, hospicja),
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- poznawanie histoni wfasnego regionu, miasta,
najblizszej

okolicy,

- realizacja programu edukacji regionalnej autorstwa
p.- K. Jedrzejczyk i p. A. Wineckiej, przyjetego uchwala
Rady

7 Analizowanie absencji uczniow w szkole i probleméw | caly rok wychowawcy klas,
(dokumentacja prowadzonych rozméw z rodzicami nauczyciele przedmiotéw,

pedagog szkolny

8 Okreslenie wymagan w zakresie zachowania i postaw | caty rok wychowawecy klas,
uczniow pedagog szkolny
spoéjnych z programem wychowawczym, ktére sg
uwzgledniane
Ww procesie oceniania zachowania uczniow.

9 Analizowanie efektow pracy wychowawczej, caly rok dyrekcja, pedagog
profilaktycznej, szkolny, nauczyciele
opiekunczej na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, przedmiotéw
zespotu
wychowawczego.

10 | Wspéldziatanie rodzicow w realizacji szkolnego caly rok Pedagog szkolny,
programu rodzice,
wychowawczego i profilaktyki. wychowawcy klas,

pracownicy stuzby
zdrowia, nauczyciele

11 | Ocena jakosci pracy szkoly w zakresie informatyzacji | caly rok n-le przedmiotow

procesu ksztafcenia (zastosowanie technik
informatycznych i komunikacyjnych)
Podnoszenie jakosSci ksztafcenia przez:

- udziat w konkursach

- realizacje projektu interkl@sa

- lekcje otwarte

p. M. Terka-koordynator
interki@sa

p. T. Skoba

p. D. Stepien
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